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Patru drumuri 
din Moşoalia se 
afla in prezent 
în plin proces de 
modernizare 





Asigurarea locuinţelor 
a devenit obligatorie 


Restaurantul Castel - locul ideal 
pentru cele mai importante 


Pe Glul) 


e a ia d a 


evenimente din viata ta 


Sărbătorile Argeşului şi Muscelului 
- patru săptămâni de spectacole 
oferite de Consiliul Județean 


die 





— 


BULETINUL COMUNEI MOSOAIA 


ASIGURAREA LOCUINȚELOR 


A DEVENIT OBLIGATORIE 


Asigurarea locuinţelor a de- 
venit obligatorie de la 1 iulie 
2010, proprietarii având la 
dispoziţie şase luni pentru a-şi 
asigura casa împotriva dezas- 
trelor naturale. 


m Proprietarii de locuinţe tip 
A - construcţii cu structura de 
rezistenţă din beton armat, met- 
al ori lemn sau cu pereţi exteriori 
din piatră, cărămidă arsă sau din 
orice alte materiale rezultate în 
urma unui tratament termic 
şi/sau chimic -— vor plăti o primă 
obligatorie de 20 euro/an pentru 
suma asigurată de 20.000 euro. 


MN Proprietarii de locuinţe tip B 
- construcţia cu pereţi exteriori 
din cărămidă nearsă sau din orice 
material, vor plăti o primă oblig- 
atorie de 10 euro/an, pentru 
suma asigurată de 10.000 euro. 


Riscurile care se asigură obliga- 
toriu prin PAD (Poliţa de asigurare 


împotriva dezastrelor naturale) 


sunt daunele produse 
construcţiilor cu destinaţia de 
locuinţă de oricare dintre formele 
de manifestare a dezastrului, ca 
efect direct sau indirect al produc- 
erii dezastrului natural. 


Persoanele fizice sau juridice 
care nu îşi asigură locuinţele aflate 


în proprietate nu beneficiază, în 


cazul producerii unuia dintre deza- 
strele naturale, de despăgubiri de 
la bugetul de stat sau de la bugetul 
local pentru prejudiciile produse 
locuinţelor. 


Constituie contravenţie nere- 
spectarea de către persoanele fiz- 
ice sau juridice a obligaţiei de asig- 
urare a locuinţelor aflate în propri- 
etatea acestora, din mediul rural 





Şi în 





încheiată pe mai 





Veşti bune pentru per- 


sau urban, ŞI se sancţionează cu 

amendă de la 100 la 500 lei. 
Legislaţia prevede faptul că asig- 

urarea obligatorie trebuie să fie 


încheiată chiar şi de cei care au de- 


ja o poliţă facultativă. După expi- 
rarea anului de asigurare în curs, 
proprietarul locuinţei trebuie să 
încheie şi o asigurare obligatorie, 
chiar dacă poliţa facultativă este 
mulţi ani. 














Asigurările obligatorii vor r putea fi 
cumpărate de la companiile de 
asigurări care au semnat actele de 
constituire a PAID. 


Persoanele interesate se pot 
adresa compartimentului Ju- 
ridic din cadrul Primariei 
Moşoaia, care vă va oferi mai 
multe informaţii, persoană de 
contact Adrian Frântură. 


această iamă se dau: : 
AJUTOARE DE = ÎNCALZIRE 


cu datele de la ANAF şi de la 


Tinerii câsatoriţi 


NU mai primesc 
ajutorul de 200 euro 


După scăderea salariilor bugetarilor şi 
diminuarea alocaţiilor, Guvernul loveşte şi 
in tinerii care decid să-şi pună pirostriile. O 
Ordonanţă de Guvern care a fost adoptată 
in vederea reducerii cheltuielilor de la 
bugetul de stat prevede, printre altele, şi ab- 
rogarea legii privind acordarea unui sprijin 
financiar de 200 de euro la constituirea fam- 
iliei. Cu alte cuvinte, cei aflaţi la prima 
căsătorie nu vor mai primi de-acum suma 
respectivă din partea statului. Acordarea 
acestei sume de bani, începând cu luna ian- 
uarie a anului 2007, era de mare ajutor în 
special pentru tinerii cu venituri reduse. 
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în această iarnă. 


soanele cu venituri reduse. 
După o perioadă în care Gu- 
vernul a tăiat în carne vie de 
pe unde a putut pentru a face 
faţă crizei economice, în 
urmă cu câteva zile premierul 
a anunţat că subvenţiile pen- 
tru căldură vor fi păstrate şi 
Potrivit 
declaraţiilor unor membri ai 
Guvernului, va fi păstrat şi 
plafonul maxim de 615 lei pe 
membru de familie pentru 
beneficiari, însă, 
deocamdată, încă se aşteaptă 
o comunicare oficială privind 
modalităţile de acordare. In 
schimb, Emil Boc a declarat 
că de anul viitor se vor 


înăspri condiţiile de acordare 





a a ajutorului de încălzire, ast- 
fel încât acestea să nu se mai 
dea pe bază de declaraţie pe 
propria răspundere, ci cu 
documente justificative -— 
fluturaş de salariu, talon de 
pensie — care să fie comparate 


înghesuit 


direcţiile de taxe şi impozite 
locale. In felul acesta, se vor 
evita cazurile când oameni cu 
venituri foarte mari s-au 
să-şi depună 
dosarele pentru subvenţii. 
Vor primi ajutoare de 


încălzire atât cei care îşi 
incălzesc locuinţa cu lemne, 


cât şi cei care beneficiază de 


încălzire pe bază de gaze sau 


agent termic în sistem cen- 
tralizat. Despre acest subiect, 
„Buletinul informativ al co- 
munei Moşoaia vă va ţine 
permanent la curent, astfel 


incât potenţialii beneficiari ai 


subvenţiilor să cunoască ter- 
menil in care ajutoarele vor 
fi acordate. 





Una dintre măsurile luate 


de Guvern pentru reducerea 








cheltuielilor este aceea de 
eliminare a trusoului pentru 
nou-născuţi, în valoare de 150 
de lei. Astfel, mămicile care au 
născut după data de 1 iulie nu 
vor mai beneficia de acest aju- 
tor. Potrivit compartimentului 
Asistenţă Socială din cadrul 
Primăriei Moşoaia, în perioada 
următoare vor fi acordate 


restanţele pentru bebeluşii 
născuţi până la 1 iulie, 
eşalonat. La începutul acestei 
luni, preşedintele Traian 
Băsescu a cerut Parlamentului 
respingerea unei legi de apro- 
bare a unei ordonanţe de 
urgenţă privind prelungirea 
termenului de acordare a con- 
travalorii în lei a trusoului pen- 
tru nou-născuţi până la finalul 
anului 2010. 


Adio trusou pentru nou-născuții 
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omasarea scolilor — u 
roieci menit să dezvol 
invațaâmântul din Moşoaia 










Subiectele fierbinti ale verii au fost disponibilizările din sistemul de stat si comasarea scolilor din 


comună. Dacă în privinta disponibilizărilor Mosoaia a trecut cu bine de acest ho 





în ceea ce 





riveste comasarea scolilor proiectul solicită eforturi sustinute din partea autorităților locale, care 





trebuie să pună la punct fiecare detaliu pentru ca acesta să fie unul de succes. Despre aceste 





două subiecte extrem de importante am stat de vorbă cu di Florea Ene, primarul comune 





Unul dintre subiectele 
fierbinţi ale ultimelor zile a 
fost şi rămâne problema 
disponibilizărilor din sistemul 
bugetar. Ce ne puteţi spune de- 
spre Primăria comunei 
Moşoaia? 

- La Primăria comunei 
Mogşoaia nu s-au făcut şi nu se 
vor face disponibilizări dintr-un 
motiv extrem de simplu: lucrăm 
cu mai puţini oameni decât ne 
permite legea. De altfel, de 
curând a fost întocmită noua 
organigramă a aparatului de spe- 
cialitate al primarului - aşa cum 
cere legea — şi am înaintat-o Pre- 
fecturii Argeş. Aceasta prevede 
30 de posturi, însă numai 19 din- 
tre acestea sunt ocupate - 1/ 
reprezentând salariaţii contrac- 
tuali şi funcţionarii publici, iar 2 
aleşii locali - primar şi vicepri- 
mar. În afară de aceştia, în organ- 
igrama Primăriei mai sunt 
menţionaţi şi cei cinci paznici, 
însă aceştia nu sunt plătiţi din 
banii bugetului local, ci, con- 
form legii, din contribuţiile 
cetăţenilor pentru paza co- 
munei. Atât organigrama cât şi 
statul de funcţii al Primăriei 
Moşoaia au fost adoptate prin 
hotărâre de Consiliu Local. 
Aşadar, nici nu s-a pus problema 
concedierilor la Moşoaia. Intr- 
adevăr, au fost alte localităţi 
unde primarii au fost nevoiţi să 
dea afară din oamenii de la 
Primărie, dar asta pentru că aco- 
lo erau prea mulţi, ceea cenu a 
fost cazul la Moşoaia. 


Domnule primar, de curând 
Consiliul Local a luat hotărârea 
ca şi Şcoala Ciocănăi să fie 
cuprinsă în procesul de co- 
masare. Ce ne puteţi spune de- 
spre acest aspect? 


-  Comasarea şcolilor din 
Moşoaia a fost o necesitate. Tre- 


buie să recunoaştem că nu se 
poate face învăţământ de calitate 
în condiţiile în care se lucrează la 
simultan, cu câte patru clase 
deodată. In plus, numărul elevilor 
a scăzut în mod dramatic în ultimii 
ani, existând pericolul ca 
învăţământul din Moşoaia să 
dispară pur şi simplu. Dacă la în- 
ceput Şcoala Ciocănăi nu fusese 
inclusă în acest proces de co- 
masare, în urma consultărilor cu 
consilierii locali, dar şi cu direc- 
torul Şcolii Moşoaia, domnul Tu- 
dor Constantin, s-a ajuns la con- 
cluzia că este mai bine ca şi copiii 
de la această unitate de 
învăţământ să înveţe la aceeaşi 
şcoală cu ceilalţi elevi din comună. 


Este vorba, totuşi, de o 
distanţă destul de mare de par- 
curs din satele comunei până 
la Şcoala centrala. 


- Foarte adevărat, însă ne-am 
gândit şi la acest aspect şi toţi 
copiii vor beneficia de transport 
gratuit cu microbuze, urmând să 
fie luaţi de acasă pentru a ajunge 
la școală şi duşi înapoi în satele 
lor. Vom pune la punct în cele 
mai Mici detalii tot ce este legat 
de transportul copiilor, astfel 


încât toată lumea să fie 
mulţumită. 
Ce înseamnă comasarea 


unităţilor din comună într-o 
singură şcoală pentru 
învăţământul din Moşoaia? 

- Inseamnă progres. Vom avea 
clase mai numeroase, astfel încât 
competitivitatea între elevi va fi 
stimulată, şi vom avea clase pe 
un singur nivel de învăţământ — 
copilul de clasa | nu va mai fi pus 
în situaţia de a-i fi distrasă 
atenţia de lecţiile colegului din- 
tr-o clasă mai mare, lar 
învățătorul îşi va putea face tre- 
aba mai bine. Cu siguranţă rezul- 
tatele la învăţătură vor fi mai 


Interviu 

cu primatul 
comunei, 

di. Florea Ene 


bune, pentru că şi condiţiile sunt 
altele. 

Legat de condiţii, am văzut 
că lucrările la renovarea şcolii 
sunt destul de avansate. 


- Noi, cei din administraţia 
locală, am investit în această 
vară în baza materială a Şcolii 
Moşoaia, pentru ca elevii să 
înveţe în clase curate, proaspăt 
renovate. Lucrările merg într-un 
ritm alert şi şcoala va fi gata la 
începutul anului şcolar. Sperăm 
ca pe viitor să dispunem de fon- 
durile necesare pentru a ridica O 





şcoală nouă, modernă, aşa cum 
merită o comună mare şi 
frumoasă ca a noastră. 


Ce le uraţi elevilor la început 
de an şcolar? 


- Le urez să aibă rezultate 
foarte bune la învăţătură, să 
treacă cu bine şi peste acest nou 
an şcolar, iar cadrelor didactice 
le doresc putere de muncă, pen- 
tru că meseria de dascăl nu este 
deloc uşoară, iar misiunea lor 
este una nobilă, de ei depinzând 
în mare măsură progresul co- 
munei noastre. 


| CI 
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Scoala Liocânâi — 
inclusă în programul 
(le comasare 






JUDEŢUL ARGEŞ 
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI 
MOŞOAIA 


HOTĂRÂRE 


Consiliul Local al comunei Moşoaia, judeţul 
Argeş; 

Având în vedere expunerea de motive 
prezentată de primarul comunei Moşoaia, dl. 
Ene Florea, privind oportunitatea şi necesitatea 
comasării unităţilor de învăţământ primar şi 
gimnazial din satele Smeura, Hinţeşti şi Bătrâni, 
intr-o singură unitate şcolară la Şcoala din satul 
Moşoaia; 

In conformitate cu prevederile art. 36, alin 
2, lit. d) si alin.6 lit. a) pct. 1 din Legea nr. 
215/2001 privind administraţia publică locală, 
republicată; 

In temeiul dispoziţiilor art. 49, alin. 1, din 
Legea nr. 215/2001, privind administraţia 
publică locală, republicată, adoptă prezenta 


HOTĂRÂRE: 


Art. 1. Se aprobă comasarea unităţii de 
învăţământ primar din satul Ciocăânăi, în- 
cepând cu anul școlar 2010-2011, într-o 
singură unitate școlară la Şcoala din satul 
Mogşoaia. 

Art. 2. Primarul comunei Moşoaia, dl. Ene 
Florea, va lua orice măsură pe care o 
consideră necesară în vederea ducerii la în- 
deplinire a prevederilor prezentei Hotărâri. 


Art. 3. Un exemplar al prezentei Hotărâri 
se va comunica Inspectoratului Scolar al 


JUDEŢUL ARGEŞ 
CONSILIUL LOCAL MOŞOAIA 


PRIMAR 
| SECRETAR E 


COMPARTIMENTUL ADMINISTRAŢIE 
PUBLICĂ 


17 POSTURI DE EXECUTIE 


Judeţului Argeş şi Instituţiei Prefectului 
Județului Argeş. 
ADOPTATA ASTAZI, 11.08.2010 cu nr. 28. 
PREȘEDINTE, CONSILIER, TUDOR IONEL 


CONTRASEMNEAZĂ SECRETAR, IONESCU 
VALENTIN-MARIAN 


Organigrama şi 
statul de funcții ale 
Primariei Moşoaia 





JUDEŢUL ARGEŞ 
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI 
MOŞOAIA 


HOTĂRÂRE 


Consiliul Local al comunei Moşoaia, judeţul 
Argeş; 

Având în vedere prevederile art. 107 şi 112 
alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statu- 
tul funcţionarilor publici (r2), cu modificările 
şi completările ulterioare; 


In conformitate cu prevederile art. XVI alin. 
2 din Legea nr. 161/2003, cu modificările şi 
completările ulterioare şi prevederile art. VI 
din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea şi 
completarea Legii nr. 27/73/2006 privind 


STATUL DE FUNCŢII AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI MOŞOAIA 


STRUCTURA 


[sEcRETAR | 
COMPARTIMENTUL 
ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ 


FUNCŢIE DE DEMNITATE 


PUBLICĂ înalt 


funcţionar 
public 


SPECIALITATE 


| L REFERENT 


Funcţia publică 


de conducere A 
ii 


SECRETAR 


Gradul 
profesional 


Nivelul 
studiilor 


Treapta de 
salarizare 


ASISTENT __| __1 | s | 


PRINCIPAL | 1 _M__ 
PRINCIPAL | 1 | _ M __| 


Funcţia contractuală Treapta profesională Nivelul studiilor 


de execuţie 
CONSILIER JURIDIC 
REFERENT DE SPECIALITATE 
CONSILIER 
BIBLIOTECAR 
REFERENT 
ADMINISTRATOR 


GRADUL II GRADAŢIA 2 
GRADUL II GRADAŢIA 2 


GRADUL | GRADAŢIA 5 


GRADAŢIA 5 


PAZNIC 
PAZNIC 
PAZNIC 
PAZNIC 
PAZNIC 


STRUCTURA 

COMPARTIMENTUL 

CONTABIL 
i 


Funcţia contractuală 


de execuţie 


REFERENT DE SPECIALITATE 
|________| | REFERENT DE SPECIALITATE | 
|| |] REFERENTDE SPECIALITATE | 
|| REFERENT DE SPECIALITATE | 
|| [REFERENT | 
|| | REFERENT | 
|| [REFERENT 
|| | REFERENT | 





GRADAŢIA 4 
GRADAŢIA 3 
GRADAŢIA 2 
GRADAŢIA 2 
GRADAŢIA 1 
GRADUL | 


Funcţia publică 


FUNCŢIE DE DEMNITATE |-_ 
PUBLICĂ înalt de 
funcţionar | conducere | de execuţie 
public . 


Gradul 
profesional 


Nivelul 
studiilor 


Treapta de 
salarizare 


SUPERIOR 
SUPERIOR 
SUPERIOR 
PRINCIPAL 
SUPERIOR 
PRINCIPAL 
PRINCIPAL 
DEBUTANT 


Treapta profesională 





REFERENT 


GRADUL | GRADAŢIA 5 





CONSILIUL LOCAL 
NICEPRIMAR 


COMPARTIMENTUL CONTABILITATE 


9 POSTURI DE EXECUTIE 


finanțele publice locale, precum şi pentru sta- 
bilirea unor măsuri financiare; 


Având în vedere Avizul Nr 
490086/ 26.07.2010 emis de Agenţia Naţională 
a Funcţionarilor Publici; 

In temeiul dispoziţiilor art. 49, alin. 1, din 
Legea nr. 215/2001, privind administraţia 
publică locală, republicată, adoptă prezenta 


HOTĂRÂRE: 


Art. 1. Se aprobă organigrama aparatului 
de specialitate al Primarului comunei 
Moşoaia, judeţul Argeş conform anexei |, 
care face parte integrantă din prezenta 
Hotărâre. 


Art. 2. Se aprobă statul de funcţii al aparat- 
ului de specialitate al Primarului comunei 
Moşoaia, judeţul Argeş conform anexei II, 
care face parte integrantă din prezenta 
Hotărâre. 

Art. 3. Un exemplar al prezentei Hotărâri 
se va aduce la cunoştinţa publică prin afişare 
la sediul Primăriei comunei Moşoaia și pub- 
licare în Buletinul Informativ al comunei 
Moşoaia şi se va comunica Instituţiei Prefec- 
tului Judeţului Argeş. 

ADOPTATA ASTAZI, 11.08.2010 cu nr. 29. 
PREȘEDINTE, CONSILIER, TUDOR IONEL 


CONTRASEMNEAZĂ SECRETAR, IONESCU 
VALENTIN-MARIAN 


Act adiţional la 

Gontractul Colectiv 
ie Muncă al 
angajaţilor Primariei 


JUDEŢUL ARGEŞ 


CONSILIUL LOCAL 
MOŞOAIA 


HOTĂRÂRE 


Consiliul Local al comunei Moşoaia, judeţul 
Argeş, 

In conformitate cu prevederile art. 36, alin. 
2, lit. a, din Legea nr. 215/2001, privind 
administraţia publică locală, republicată; 

In temeiul dispoziţiilor art. 49, alin. 1, din 
Legea nr. 215/2001, privind administraţia 
publică locală, republicată, adoptă prezenta 


HOTĂRÂRE: 


Art. 1. Se aprobă Actul adiţional la Con- 
tractul colectiv de muncă al angajaţilor din 
Primăria comunei Moşoaia, conform anexei, 
care face parte integrantă din prezenta 
Hotărâre. 


Art. 2. Plata drepturilor salariale 
prevăzute în Contractul Colectiv de muncă 
se va face în limitele fondurilor bugetare 
aprobate prin bugetul local al comunei 
Mogşoaia. 

Art. 3. Un exemplar al prezentei Hotărâri 
se va comunica Prefecturii Judeţului Argeş. 


ADOPTATĂ ASTĂZI, 11.08.2010, CU NR.30. 
PREȘEDINTE, TUDOR IONEL 


CONTRASEMNEAZĂ SECRETAR, IONESCU 
VALENTIN-MARIAN 


— 








AL COMUNEI 
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Una din etapele în vederea pregătirii 
recensământului populaţiei ce va avea loc 
anul viitor o reprezintă montarea de 


plăcuţe cu denumirea străzilor din locali- 
tate. Dupa ce fiecare strada din comună a 
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a ic: ) - 
lor in toal 
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fost montate plăcuţe pe toate drumurile din 
Moşoaia. Astfel, în momentul de faţă orice 
trecător poate şti pe ce stradă se găseşte. 
Plăcuţele cu denumirile strazii sunt de cu- 
loare albastră şi conţin, în afară de numele 


drumului, şi stema comunei Moşoaia. Mai 


Ș 


Î 
îsi si i ; 


L 
. 


mult decât atât, a fost finalizat şi procesul 
de renumerotare a caselor, care a implicat 
aproape toţi angajaţii Primăriei Moşoaia. 
Urmează ca în curând să fie montate şi in- 
dicatoare care să arate direcţia către satele 
comunei. 


primit un nume, în cursul lunii august au 
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Mârzac poate fi 
considerată un model de om 
gospodar pentru toţi locuitorii Co- 
munei Moşoaia. Oricine trece prin 
faţa casei sale din satul Moşoaia, 
de pe strada Semicerc, poate 
vedea că acolo locuiesc oameni 
harnici, cu pasiune pentru fru- 
Mos, dar mai ales pentru flori. 
Toată vara grădina familiei Mârzac 
a constituit o încântare. Mii de 
flori, de toate culorile, îm- 
podobesc şi acum, deşi sezonul se 
apropie de sfârşit, şi întreaga curte 
este stăpânită de o curăţenie 
exemplară. Trandafirii, petuniile 
şi gălbenelele sunt stăpânele ab- 
solute ale gospodăriei. In mijlocul 
curţii, a amenajat chiar şi o 
fântână de lemn. Aşa cum ne-a de- 
clarat Mihaela Mârzac, florile sunt 
o pasiune de familie, pe care a in- 
oculat-o şi copiilor ei, de asemenea 
iubitori ai naturii. Mâna de om 
gospodar se vede şi în faţa porţii, 
șanțul fiind permanent curăţat, iar 
podul proaspăt văruit. 





Cel mai mare proiect al administraţiei locale din Mogşoaia, din 
ultimii ani, a fost finalizat. Aşteptat cu nerăbdare de toţi locuitorii 
comunei Moşoaia, proiectul de introducere a că put de gaze a fost 
dus la bun sfârşit. De curând au fost terminate lucrările de intro- fi 

jducere a conductei, din cadrul celei de-a doua etape. 
Documentaţia pentru punerea în funcţiune a conductei a fost ji 
depusă la Agenţia Naţională de Reglementare în domeniul En- 
e de unde se aşteaptă răspunsul. Imediat ce apar jar ve « 
ANRE işi vor da acceptul pentru funcţionare, locuinţele 
cetăţenilor din satele Dealu Viilor, Moşoaia, Ciocănăi, Bătrâni şi 
Lăzăreşti vor putea beneficia de alimentarea cu gaze. Pentru. 
branșarea la reţea, locuitorii din zonele respective sunt așteptați | 
la Primăria Moşoaia, unde Li se vor oferi mai multe detalii privind | 

procedura de branșare şi autorizaţiile de care au nevoie. 
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Patru drumuri din Mosoaia se află în 


prezent in plin proces de modernizare 


Una dintre cele mai importante investiţii ale acestui 
an în comuna Moşoaia o constituie asfaltarea unor 
drumuri din localitate. Lucrările de modemizare 
vizează patru locații din comună, străzi care în 
curând vor avea o nouă faţă: strada Pinilor, strada 
Câmpului, strada Fundătura Câmpului și strada 
Gazului. Operațiunile se desfăşoară în paralel pe 
toate cele patru drumuri, fiind atent supravegheate 
de primarul comunei Moşoaia, domnul Florea Ene, 


ms] 


Strada Pinilor 


Aflată la intrarea în comuna Moşoaia dinspre Piteşti, strada 
Pinilor deserveşte zeci de case aflate de o parte şi de alta a celor 
peste 400 de metri de drum. Au fost amenajate şi trotuare, iar pe 
marginea drumului s-au montat borduri de ciment. Până în prezent 
a fost pregătit ţerasamentul drumului, iar în curând va fi turnat 
covor asfaltic. In cadrul proiectului este inclusă şi modernizarea 
străzii Rozelor, în lungime de 92 m. 


N N) MIA 


AS 


Strada Fundătura Câmpului 


Arteră care se ramifică din strada Câmpului, Fundătura Câmpu- 
lui a fost şi ea inclusă în programul de asfaltări pe 2010. Pe cei 580 
de metri ai drumului au fost deja efectuate lucrările de pregătire 
a terasamentului, iar în curând firma care execută lucrarea va trece 
şi la asfaltare. 


care vrea să se asigure că lucrările se vor desfăşura 
ca la carte, astfel încât asfaltul să reziste cât mai 
mult în timp. Reabilitarea rețelei de drumuri din co- 
muna Moşoaia este unul din principalele deziderate 
ale administraţiei locale şi, în ciuda problemelor 
cauzate de criza financiară, şi în acest an s-a reuşit 
demararea şi implementarea unor proiecte impor- 
tante. „Este important ca aceste lucrări să fie 
făcute aşa cum trebuie, pentru că nu vrem să se 


băgăm alți bani. Societăţile care au câştigat 


emizare şi alte drumuri, pentru ca localitatea 
Moşoaia să arate ca o comună europeană”, ne-a 
declarat primarul Florea Ene. 


Strada Câmpului 


Lucrări de modernizare se execută şi pe strada Câmpului, care 
practic reprezintă graniţa dintre Moşoaia şi Piteşti. In prezent 
muncitorii lucrează la amenajarea trotuarelor şi montarea bor- 
durilor. Lucrările de modernizare a străzii Câmpului sunt realizate 
în colaborare cu Consiliul Judeţean Argeş, care de fiecare dată a 
sprijinit proiectele şi iniţiativele administraţiei locale din Moşoaia. 


Strada Gazului 


Situată în zona Restaurantului Magic, strada Gazului va fi şi ea 
asfaltată. Demarate recent, lucrările sunt abia în fază incipientă. 
Utilajele au sosit deja la faţa locului şi se lucrează la pregătirea dru- 
mului în vederea asfaltării. Aici va fi turnat covor asfaltic pe 675 
metri liniari de drum. 





strice asfaltul într-un an-doi şi apoi să fim nevoiţi să 


licitaţiile pentru efectuarea lucrărilor sunt firme se- 
fioase, cu oameni bine pregătiți, aşa încât am toată 
încrederea că vom avea drumuri de calitate. Sper ca 
în anii următori să putem include în planul de mod- 
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Aşa cum vă informam în 
numărul trecut al Buletinului Infor- 
mativ, în această vară una dintre 

riorităţile administraţiei locale a 

ost reabilitarea şi renovarea 
clădirii Şcolii Moşoaia, care, în- 
cepând cu noul an şcolar, va găzdui 
toţi elevii din comună. Lucrările au 
avansat foarte mult de luna trecută, 
astfel că în prezent clasele sunt 
aproape finalizate. După ce vechile 
sobe au fost reparate, iar într-una 
din clase chiar a fost construită una 
nouă, din teracotă, au urmat 
pereţii, care au fost acoperiţi în 
partea superioară cu lavabilă, iar în 
cea inferioară cu vopsea în ulei. O 
parte din uşi au fost inlocuite cu al- 
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PITEŞTILJARGEŞ 
Telefon:4+740)248Y290)0641 
+740)248)290Ţ494 
+140)248)2901493 
+140;248Y290/492 
+740)7.295330J972 


Fax: 
Mobil: 


www.DEScentergrup:ro 
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publicelsi]zoneldefagre 


tele din PVC cu geam termopan. 


Alte operaţiuni preconizate a fi 


efectuate sunt cele de refacere a 

archetului şi de schimbare a 
îi n electrice. În acest sens, 
în locul vechilor becuri vor fi mon- 
tate tuburi de neon. razi a MUuNCI- 
torii au început şi lucrările la exte- 
riorul clădirii, pentru ca şcoala să 
arate cât se poate de primitoare în 
momentul în care va debuta anul 
școlar 2010-2011. „Au fost execu- 
tate o mare parte din lucrări, inte- 
rioarele fiind aproape de finalizare. 
A mai rămas de făcut exteriorul, dar 
toate lucrările vor fi terminate la 
timp, astfel încât copiii din Moşoaia 
să găsească la 13 septembrie o 











școală curată, frumoasă, modernă 
și primitoare”, ne-a declarat pri- 
marul comunei Moşoaia, domnul 
Florea Ene, cel care de altfel a depus 
toate eforturile pentru ca Şcoala 
Moşoaia să fie reabilitată. 


PITEŞTI 


Str. Petrochimiştilor, nr. 47 
Tel: 0372.123.106; Fax: 0248.615.013 





an Şcolar 


Elevii vor începe cursurile 
noului şcolar pe 13 septembrie. 
In perioada 1-/ noiembrie 
2010, clasele din învăţământul 
primar şi grupele din 
învăţământul preşcolar sunt în 
vacanţă. Toţi elevii vor intra în 
AV4= [ori ai x BI elle Teliseleu [= 3A49N19) 
urmând a se întoarce la şcoală 
pe 5 ianuarie 2011. Cursurile 
vor fi ţinute până pe 28 ianuar- 
ie, iar în perioada 29 ianuarie - 
6 februarie, elevii se vor afla în 
vacanţa intersemestrială. 


Semestrul al doilea va începe 
pe 7/ februarie. In perioada 16- 
25 aprilie 2011, elevii vor fi din 
nou în vacanţă. Cursurile vor 
reîncepe pe 26 aprilie şi vor du- 
ra până pe 17 iunie, după care 
elevii vor intra în vacanţa de 
vară, până pe 11 septembrie. 


"eee ale joie ese anieisi ia azil! 
anului şcolar 2010-2011 se 
susţin, de regulă, până la data 
clei ale ee meu 20) eine le 
de pe semestrul al II-lea până la 
data de 20 mai 2011 


Orar_de funcţionare: 
Luni-Vineri: 08-18 
Sâmbătă: 08-13 
Duminică: închis 


www.romstalshop.ro 
Acum poţi comanda online orice produs - livrare gratuită! 
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CÂT ÂȘTIGĂ BUGETARII 





DUPA TAIERILE SALARIALE 


în luna august bugetarii și- 
au primit primele lefuri tăiate, 
ca urmare a  aplicărilor 
măsurilor de scădere a cheltu- 
ielilor din sectorul de stat. Ast- 
fel, angajaţii instituţiilor stat- 
ului au pierdut la salariu între 
68 şi 2.000 de lei lunar. Con- 
form calculelor realizate de 
specialişti, salariul mediu în 
Armată a scăzut de la 2000 la 









Fie pâinea cât de rea, tot mai 
bine-i în ţara mea. Preţul pâinii 
ar putea creşte cu 30% în 
toamna acestui an, pe fondul 
majorării preţului la grâu, au 
avertizat producătorii. Printre 
cauzele acestei iminente 
scumpiri se numără condiţiile 
meteo nefavorabile cât şi 
politicile proaste aplicate de 
Ministerul Agriculturii, con- 
form Federaţiei Naţionale a 
Sindicatelor din Agricultură. 
Dacă din cauza condiţiilor me- 
teo extreme, cultura de grâu 
va fi afectată, se va ajunge in- 
evitabil la creşterea preţului 
pâinii. „România nu ar trebui 
să aibă probleme cu creşterea 
preţurilor, pentru că avem ca- 


CONCEDIERI 


1500 de lei, în timp ce poliţiştii 
au pierdut câte 465 de lei lu- 
nar, ajungând la un venit 
mediu de 1.202 de lei. Venitul 
mediu al unui profesor a ajuns 
la nivelul sumei 1.200 de lei 
aceştia pierzând circa 300 de 
lei la salariu, în timp ce 


învățătorii vor pleca acasă cu 


6/5 de lei. Funcţionarii publici 
câştigă în medie lunar 525 de 


pacitatea de a aproviziona nu 
numai populaţia ţării, cu încă 


80 de milioane de locuitori. 


Insă din cauza condiţiilor me- 
teo şi a politicilor aplicate de 
minister preţul pâinii ar putea 
să crească cu 30%. Celor de la 








lei, medicii aproximativ 1.400 
de lei, cercetătorii - 1.500 lei, 
actorii - 1.056 de lei, în timp 
ce salariul mediu în rândul 
preoţilor este de 750 lei. Print- 
re cele mai mari sume pierdute 
la salariu se numără cele ale 
magistraţilor, care rămân cu 
aproximativ 2.025 lei, în me- 
die fiecare salariu fiind dimin- 
uat cu 8/5 lei. 


PAINEA S-AR PUTEA SUUMPI 
GU 30; DIN TOAMNA 








Ministerul Agriculturii ar tre- 
bui să le fie ruşine că găsim în 
pieţe 70-80 la sută din produse 


din import”, se arată într-un 
comunicat al Federaţiei 
Naţionale a Sindicatelor din 
Agricultură. 


08. 





Algocalminul seva 
vinde numai cu rețetă 


Conform datelor înscrise pe site-ul Agenţiei 
Naţionale a Medicamentelor, algocalminul nu 
va mai putea fi eliberat de la sfârşitul anului 
decât cu reţetă. Potrivit specialiştilor, medica- 
mentul conţine o substanţă care poate reduce 
drastic numărul globulelor albe din organism, 
See (ie iehalge lei ellos! 
imunităţii. Metamizolul - 
substanţa activă a algo- 
calminului - este prezentă 
Sai E E Onu Ge inu ue 








dQocalmin | şi imi 


SRR 





algocalmin 50 mg 


drept pentru Cei Ne = 
specialiştii din cadrul 
Agenţiei Naţionale a 


Medicamentelor au cerut tuturor deţinătorilor 
care au autorizaţii de depunere în piaţă a 
medicamentelor ce conţin substanţa cu prici- 
na ca în termen de 60 de zile de la primire să 
depună o documentaţie pentru „aprobarea un- 
ei variaţii de eliberarea de la OTC fără reţetă." 
Acţiunea cu pricina se află în desfăşurare şi 
vreme de 60 de zile argeşenii care deţin far- 
macii îşi pot pune în regulă toate 
documentaţiile. Metamizolul în analgezice 
SU DAN EIEzzIlS fa Tall 3 Ie 3, OAREIEXU aa 5 Ja,, dâia 
glia, Suedia, Olanda sau Grecia. 


Înțepături fatale - 


țânțari transmit 
meningita West Nile 


Trei persoane au murit în Grecia şi Bulgaria, 
în urma înţepăturilor de țânțari, care le-au 
transmis boala West Nile, virus care a declanşat 
100S îi atei el, JANE eieti Ele joeleienaiual SD 
diagnosticaţi cu această afecţiune, iar valul de 
țânțari periculoşi se îndreaptă spre România. 
Direcţia de sănătate Publică Argeş a luat deja 
DR 25 LIRI 5) E 0 a 2) je) I6 3071 sli ie Gimiiț Le ue a e i 
virus. Se recomandă folosirea de substanţe re- 
pelente, care să ţină ţânţarii la distanţă, 
împiedicarea pătrunderii | 
insectelor în locuinţă, prin 
plase sau pulverizarea de 
substanţe Elie, 
îndepărtarea recipientelor Baa 
cu apă stătută de lângă. 
locuinţă ŞI ENA RE A e 
plimbărilor în zone cu apă stătută. emirat 
West Nile este o boală infecțioasă care se trans- 
mite la om prin intermediul ţânţarilor, dar nu 
şi de la om la om. Primele simptome care ar ire- 
bui să alarmeze pe oricine sunt febră, frisoane, 
dureri intense de cap, greață, vărsături, dureri 
articulare sau musculare , a declarat directorul 
10/59 ae, toli fac alee) /alssdenaieliusieielu, (Orei cele eubl 
aceste semne de boală trebuie să se prezinte de 
urgenţă la secţia de boli infecțioase ale Spitalu- 
lui Judeţean de Urgenţă. 





Il ANGAJARI MAI 


FLEXIBILE PRIN NOUL COD AL MUNCII 


Pentru luna octombrie, parla- 
mentarii pregătesc o serie de 
modificări la Codul muncii, scop- 
ul fiind flexibilizarea forţei de 
muncă. Una dintre acestea va în- 
lesni concedierea angajaţilor. 
Astfel, în cazul în care firma nu 


mai are posibilitatea să plătească 
un angajat, poate face con- 
cedierea pe motive financiare, 
angajatorul nemaifiind nevoit să 
monitorizeze în timp salariatul şi 
să îi facă rapoarte justificative. 
De asemenea, se vor încuraja 


contractele de muncă part-time 
sau pe o perioadă determinată, 
ceea ce va însemna nesiguranța 
jobului. O altă noutate în Codul 
muncii pregătită de guvernanţii 
pentru a fi votată în toamnă face 
referire la contractul colectiv de 


muncă. Acesta nu va mai fi oblig- 
atoriu pentru toţi angajatorii, ci 
opţional. Aceste condiţii de flex- 
ibilizare a relaţiilor angajat - an- 
gajator au fost impuse tot de 
către FMI şi trebuie aplicate în 
acest an. 
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Organizate de Consiliul Judetean 
| Arseş, „Sărbătorile Argeşului şi 


[ Muscelului” au debutat cu de- 
schiderea Festivalului 


| intemational de Folclor Carpati - 
| ediția XXVII-a, eveniment cu pro- 
[ funde semnificații culturale, care 


reuneşte artişti populari din toată 
lumea, în încercarea de a face 
| cunoscute tradițiile şi obiceiurile 
î specifice fiecărei națiuni şi de a 


Pai 


întări relaţiile de prietenie şi colab- 
orare interculturală. 





La Teatrul Al. Davila, în prima 
Ii a festivalului, ansambluri fol- 


clorice din Islanda, Mexic, 
] Ucraina şi talia au cunoscut ospl- 
talitatea argeşeană, fiind 


întâmpinați de conducerea Con- 
siliului Judeţean Argeş şi de pri- 
| marii oraşelor şi municipiilor în 
care vor urca pe scenă. După fes- 
| tivitatea de deschidere, grupurile 
a artişti populari au oferit pub- 
licului dovada talentului lor, 


] etalându-şi dansurile şi portul 
islandezii - 


tradiţional, cu 
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dansurile nordice neschimbate de 
sute de ani, italienii - adevărată 
mostră de pasiune, cu dansuri iuți, 
] ce fac să clocotească sângele latin, 
ucrainienii săltăreţi, cu acrobaţiile 
hi specifice îi dansatoarele frumoase 
pc păpuşile Matrioşka, în timp ce 
mexicanii au impresionat prin 
| costumele exuberante ce am- 
inteau de vechii războinici azteci, 
executând dansuri ritualice invo- 
care a zeităților de mult dispărute. 
Nici dansatorii argeşeni nu s-au 
lăsat mai prejos, demonstrând că 
| avem cu ce ne lăuda, dansurile şi 
DO popular specific zonei 
| rgeşului şi Muscelului fiind apre- 
| ciate în toată lumea. Nu numai iu- 
bitorii de folclor s-au putut bucura 
| de spectacolul din Piaţa Vasile 
Milea. Pe scenă au mai evoluat, în- 
Jir-un carnaval al tinereţii, şi 
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formaţiile Starfix, Katarsis, Fan- 
fara Teatrului Al. Davila şi trupa 
Nistor Band Family. 


In zilele de 20-22 august, a avut 
loc a doua ediţie a festivalului 
Dracula Fest. Argeşenii care au 
ales să-şi petreacă sfârşitul 
săptămânii la Arefu au avut p 
de trei zile de spectacole şi 
distracţie. Vineri seara, aproxima- 
tiv 100 de persoane au urcat în 
„Cuibul Vulturului Alb”, la Cetatea 
Poienari, unde au asistat la un 
inedit spectacol, în care tradiţia şi 
modernismul s-au împletit pentru 
a readuce în prezent legenda dom- 
nitorului Vlad [epeş. Focurile s-au 
reaprins la cetate, graţie unei spec- 
taculoase reprezentații de dans şi 
lumini oferite de trupa Starfix, iar 
actorul Florin Dumitru a reuşit să 
încălzească publicul cu un recital 
de muzică folk, umor şi poezie. 
Sâmbătă distracţia s-a mutat în 
Poiana Măgurea, unde pe parcur- 
sul zilei ansambluri folclorice şi 
interpreţi argeşeni au oferit 
adevărate demonstraţii de vir- 
tuozitate. Prezent la sărbătoare a 
fost şi preşedintele Consiliului 
Judeţean, Constantin Nicolescu. 
Duminică, petrecerea a continuat 
cu un nou spectacol folcloric. 


In același timp, Piteştiul a fost 
azda unei Parade a Fanfarelor. 
ai multe fanfare din toate 

colţurile ţării au defilat în centrul 
oraşului, apoi au oferit 
demonstraţii pe scena din Piaţa 
Milea. 


Sărbătorile Argeşului şi 
Muscelului continuă în aceste 
Zile şi cu alte surprize: 


*% Miercuri, 25 august 2010 - 
BIBLIOTECA JUDEŢEANA 
„DINICU GOLESCU” ARGEŞ 


Ora 13.00 - Expoziţie de carte 
etnografică „Istoria și tradiţia un- 
or aşezări omeneşti din arealul 
Argeş-Muscel reflectate în lucrări 
apărute în mileniul III. 


% Joi, 26 august 2010 - CEN- 
TRUL DE CULIURA BRATIANU 
e RUS august 2010), ora 

00 halia Fest , Festivalul de 
teatru pentru copii, ediţia a II-a. 


* Vineri, 27 august 2010 -— 
CASA CARIII (27 august-29 au- 
gust 2010), ora 11.00, târg de 
carte; 


x Sâmbata, 28 august 2010 - 
DAMBOVICIOARA - Concurs de 
ciclism montan, expoziţie 
culinară (Cabana Datu dto) spec- 
tacol extraordinar de muzică 
populară din Argeş şi Muscel, 
spectacol de cântece şi jocuri pop- 
ulare, expoziţie de suveniruri cre- 
ate de copil. 


* Marţi 31 august 2010 - 
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Expoziţie temporară  ,„,lezaur 
muzeistic argeşean , inaugurare 
magazin de suveniruri „Museum 
suveniruri ; 


* Miercuri 1 septembrie 2010 
- MUZEUL GOLEŞII, MUZEUL 
JUDETEAN ARGEŞ, CENTRUL DE 
CULTURA BRAŢIANU, BIBLIOTE- 
CAJ Pai aa, „DINICU GOLES- 
CU” ARG ? COALA POPULARA 
DE ARTE ŞI MESERII PITEŞTI - Ziua 
porţilor deschise în instituţiile de 
cultură; Expoziţie de cărţi, fo- 
i ai l ocumente din 
colecţiile Bibibliotecii rio a 
„Dinicu Golescu” Argeş, cu prilejul 
aniversării a 130 de ani de lectură 
publică în Piteşti. 


* Joi 2 septembrie - BIBLIOTE- 
CA J rai NA „DINICU GOLES- 
CU' ARGEŞ: Conferinţa naţională 
„Informare şi comunicare - vec- 
tori activi în spaţiul european. 
Acordarea de diplome colaborato- 
rilor şi partenerilor bibliotecii. 
Târgul meşterilor populari, ediţia 
a XXVill-a, Piteşti, Piaţa Vasile 
Milea; 


* Vineri 3 septembrie 2010 - 
Expoziţie de afișe a Teatrului „Al. 
Davila” în ultimii 20 de ani; Spec- 
tacol muzical-coregrafic folcloric 

rezentat de Fanfara Teatrului Al. 

avila din Piteşti, Ansamblul fol- 
cloric „Dorul' şi Orchestra „Doina 
Argeşului” ale Centrului Judeţean 
pentru Conservarea şi  Pro- 
movarea Culturii Tradiţionale; 


+ Sâmbătă 4 septembrie 2010 

- MUZEUL VITICULTURII ȘI POMI- 
CULTURIL-GOLEŞTI: ZIUA FIILOR 
ŞI A CETATŢENILOR DE ONOARE 
I ARGEȘULUI ŞI MUSCELULUI - 


Intâlnirea fiilor Argeşului şi 


Muscelului, Sa a IV-a, lansarea 
catalogului fiilor Argeşului şi 
Muscelului, vol.Ill, acordarea ti- 
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9. 


Sărbătorile Argeşului şi Muscelului — 
patru saptamâni de spectacole oferite 
dle Consiliul Județean N. 
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AL/A ARGEȘULUI ŞI CETATEAN 
DE ONOARE AL JUDEŢ LUI 
ARGEŞ pentru domeniile gi să 
Armată şi Religie; Târgul micilor 
meşteşugari, ediţia a Il-a; specta- 
col muzical-coregrafic folcloric şi 
de muzică uşoară prezentat de 
Fanfara Teatrului Al. Davila din Ă 


Piteşti, Ansamblul folcloric | 
„Dorul şi Orchestra „Doina 
Argeşului 


* Duminică 5 septembrie 
2010- PITEŞTI - PARCUL ŞTRAND: | 
INCHIDEREA sade ne ea 
ARGEȘULUI ŞI MUSCELULUI: 
Concursul „Cea mai frumoasă 
argeşeancă şi cel mai frumos 
argeşean, purtători ai costumelor 
populare de sărbătoare'; Parada 
cântecului, jocului şi portului pop- | 
ular argeşean şi muscelean (parada | 
va fi deschisă de Fanfara Teatrului 
Al. Davila din Piteşti); Acordarea J 
premiilor Consiliului Judeţean 
Argeş creatorilor, formațiilor şi 
interpreţilor care s-au evidenţiat în 
promovarea culturii populare | 
tradiţionale în anul 2009, Pre-p 
mierea câştigătorilor la concur- 
surile: „cea mai irumoasă 
argeşeancă şi cel mai frumos 
argeşean, purtători ai costumelor 
populare de sărbătoare , „Mugurii 
folclorului argeşean'” şi „Gheorghe ] 
Popescu-Judeţ'; Spectacol muzical 
coregrafic de folclor iradițional 
susținut de formaţii şi interpreți pi 
din judeţul Argeş evidenţiaţi la 
concursurile judeţene „Mugurii 
folclorului argeşean'; „Cântecele 
Argeşului, „Gheorghe Popescu- | 
Judeţ . SPECTACOL DE GALA 
susținut de Ansamblul olcloric Ă 
„Dorul' şi Orchestra „Doina pi 
Argeşului” ale Centrului Judeţean 
pentru Conservarea şi Promovarea [ 
Culturii Tradiţionale Argeş; 
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Locuri de muncă în Pitești 


HOTELURI ŞI RESTAURANIE 

- SC Metropol SRL angajează ospătar, experiență 
1 an, contact: Piteşti, str. Panselelor, nr. 1, tel. 
0248.222407; 

- SC Metropol SRL angajează ospătar, experiență 
1 an, contact: Piteşti, str. Panselelor, nr 1, tel 
0248.222407, 


- SC Hanul Haiducilor SRL angajează bucătar, 
experienţă 2 ani, salariu 720 lei, contact: Piteşti, 
Gâăvana 2, bl C16, parter, tel 0248.289000, 
0742.296035; 


- SC Carmen SRL angajează măcelar, experiență 
3 ani, contact: Bascov, str. Micşunele, nr. 5, tel 
0248.290433; 


- SC Carmen SRL angajează măcelar, experiență 
3 ani, contact: Bascov, str. Micşunele, nr. 5, tel 
0248.290433; 


- SC Felicristin SRL angajează 2 barmani- 
ospătari, contact: Piteşti, str. Mihail Chiţescu, 
nr. 5 (Găvana II), tel. 0723674899; 


- SC Imexandreas Holding Comprod SRL 
angajează gestionar magazin alimentar, contact: 
Piteşti, str. Tudor Vladimirescu, nr. 14, tel. 


0751616723; 


- SC Felicristin SRL angajează 2 cameriste, 
contact: Piteşti, str. Mikal Chiţescu, nr. $ 
(Găvana II), tel. 0723674899 (Pensiunea Avan- 
gard); 

- SC Felicristin SRL angajează bucătar, contact: 
Piteşti, str. Mihail Chiţescu, nr. 5 (Găvana II), 
tel. 0723674899 (Pensiunea Avangard); 


CONSTRUCȚII 


- SC Geli Star Trading SRL angajează instalator, 
experiență S ani, contact Intr Mihail Străjan, 
nr 1, bl A6/C/2, tel: 0744.428984; 


- SC Franconstruct B&B SRL angajează mon- 
tator structuri metalice, contact: bld Nicolae 
Bălcescu, nr 185, tel: 0248.28 1099; 


- SC Franconstruct B&B SRL angajează mon- 
ceia aa şi plafoane din gips carton, contact: 
bld Nicolae Bălcescu, nr. 185, tel: 0248.28 1099; 


- SC Zeus SA angajează muncitor necalificat, 
experienţă 2 ani, salariu 650 lei, contact: Piteşti, 
str. Exerciţiu, bl D16, parter, tel 0248.251450, 
0248.251910; 


- SC Zeus SA angajează dulgher, experiență 3 
ani, salariu 800 lei, contact: Piteşti, str. Exerciţiu, 
bl D16, parter, tel. 0248.25 1450, 0248.251910; 


- SC Zeus SA angajează fierar betonist, 
experienţă 3 ani, salariu 800 lei, contact: Piteşti, 
str. Exerciţiu, bl D16, parter, tel. 0248.251450, 
0248.251910; 


- SC Zeus SA angajează zidar , experiență 2 
ani, salariu 800 lei, contact: Piteşti, str. Exerciţiu, 
bl D16, parter, tel 0248.251450, 0248.251910; 


- SC Zeus SA angajează lăcătuş mecanic, 
experienţă 3 ani, salariu 800 lei, contact: Piteşti, 
str. Exerciţiu, bl D16, parter, tel 0248.251450, 
0248.251910; 


- SC Robat Maison SRL angajează dulgher, 
experienţă 3 ani, contact: Piteşti, str. Constantin 
Stătescu, nr 3, tel 0722.796007; 


- SC Amivet SRL angajează sudor argon şi 
electric, experienţă 5 ani, salariu 1.200, contact: 
Piteşti, str. Trivale, bl 36A, sc A, ap 4, tel 
0248.636540; 


- SC Amivet SRL angajează lăcătuş mecanic, 
experienţă 5 ani, salariu 1.200, contact Piteşti, 
str. Trivale, bl 36A, sc A, ap 4, tel 0248.636540; 


-SC Alexim Trans Electric SRL angajează elec- 
trician ANR 2B, salariu 1.000 lei, contact: 
0744.353180. 


CONFECŢII 


- SC FRANCESCA INDUSTRIES SA 
angajează S retuşieri articole textile, experiență 
1 an, contact: Piteşti, str. N. Bălcescu, nr. 185, 
tel./fax: 0248/281099; 0248/280535; 

- SC FRANCESCA INDUSTRIES SA 
le pa 60 de confecţioneri asamblori articole 
textile, experiență 6 luni, contact: Piteşti, str. 
N. Bălcescu, nr. 185, tel./fax: 0248/281099; 
0248/280535; 

- SC FRANCESCA INDUSTRIES SA 
angajează 300 confecţioneri articole textile în 
Topoloveni, experienţă 6 luni, contact: tel. 


—— 


0248/281099. 


INDUSTRIE 


- SC i GD SRL angajează lăcătuş 
mecanic, salariu 720 lei, Piteşti, str. Depozitelor, 
nr 13 bis; 


- SC Poliprest GD SRL angajează conducător 
auto, salariu 720 lei, Piteşti, str. Depozitelor, 
nr 13 bis; 


- SC Arosa Textile SRL angajează ambalator 
manual, salariu 600 lei, contact: Mărăcineni, 
nr 611, tel 0248.278002; 


- SC Arosa Textile SRL angajează confecționer, 
salariu 720 lei, contact: Mărăcineni, nr. 611, 
tel 0248.278002; 


- SC Efes Export SRL angajează muncitor 
necalificat salariu 600 lei, contact: Mărăcineni 
sat Argeşelu, nr 579 A, tel 0248.610600; 


- SC Argesin SA angajează trăgător, contact: 
Piteşti, str. Nicolae Bălcescu, nr. 162, tel 
0248.280518; 


- SC RONERA RUBBER SA a pata vul- 
canizator presă, experiență 1 an, salariu plus 
tichete, contact: Bascov, str. Serelor, nr. 3, tel: 
0248.270390; 


- SC RONERA RUBBER SA angajează vul- 
canizator, experiență 1 an, salariu plus tichete, 
contact: Bascov, str. Serelor, nr. 3, tel: 
0248.270390; 


- SC EFES EXPORT SRL angajează operator 
la fabricarea conservelor din legume şi fructe, 
salariu 720 lei, contact: Mărăcineni, sat Argeşelu, 
nr. 579 A, tel. 0248.610600, 0248.610602; 


- SC INTENS PREST SRL angajează electro- 
mecanic auto, experienţă 3 ani, contact: Piteşti, 
str. Lânăriei (nouă), nr. 6, tel. 0248.254830, 
0248.2 14986; 


- SC ADVIRA INTERNATIONAL SRL 
angajează mecanic auto, experienţă 3 ani, con- 
tact: Piteşti, str. Fr. Goleşti, nr. 95, tel./fax: 
0248/223060. 


ALTE ACTIVITĂŢI 


- SC Contact Electric Com SRL angajează 
tehnician sisteme de securitate, experiență 1 


an, salariu 720 lei, contact: str. Nicolae Bălcescu, 
nr 120, tel 0348.430740; 


- SC Auchan România SA angajează operator 
dispecer, experienţă 1 an, contact: Bradu, DN 
65 R „nr F4, magazin Auchan; 

- Compania Naţională de Poştă angajează 
factor poştal, salariu minim plus tichete, contact 
tel: 0244.513141; 


- SC Sisteme Integrate Electropneumatice SRL 
angajează proiectant Solio Works( proiectant 
inginer mecanic), contact: Ştefăneşti şos 
Bucureşti-Piteşti, km 110, corp C34, tel 
0743.138448; 


- SC Sisteme Integrate Electropneumatice SRL 
angajează proiectant Cam, contact: Ştefăneşti 
şos Bucureşti-Piteşti, km 110, corp C34, tel 
0743.138448; 


- SC Sisteme Integrate Electropneumatice SRL 
angajează electronist automatizare, contact: 
aie şos Bucureşti-Piteşti, km 110, corp 
C34, tel 0743.138448; 


- SC Pres Com SRL angajează lucrător com- 
ercial, salariu 756 lei, contact: Piteşti, str. Târgul 
din Vale, nr 14, tel 0735.206633, 


- SC Atis Control & Co angajează inginer elec- 
trotehnist, experienţă 2 ani, contact: Piteşti, 
str. Mihai Viteazu, nr. 19B, tel 0348.430040; 


- SC Total Racolav Carton Plast SRL angajează 
manipulant, salariu 600 lei, contact: Piteşti, 
str. Smârdan, bl. C2, sc. A, ap. 7, tel 0745.129390; 


- Banca Comercială Carpatica angajează şef 
agenţie, experienţă 3 ani, contact: ibiu, str. 
Autogării nr. 1, tel. 0269.205137; 

- Banca Comercială Carpatica angajează ad- 


ministrator cont, experienţă 1 an, contact: 
Sibiu, str. Autogării nr. 1, tel 0269.205137; 


- Banca Comercială Carpatica angajează ad- 
ministrator credite, experienţă 1 ani, contact: 
Sibiu, str. Autogării nr. 1, tel 0269.205137; 


- Banca Comercială Carpatica angajează man- 
cf relaţii retail, experienţă 3 ani, contact: 
Sibiu, str. Autogării nr. 1, tel 0269.205137; 


- SC Corymar Lermo net SRL angajează 
conducător auto, salariu 720 lei, Piteşti, str. 
Calea Bucureşti, bl Ul, ap 27; 


- SC Pole Star Kesitrans SRL angajează expeditor 


internaţional, salariu 800 lei, Piteşti str. Griviţei, 
bl 16, sc B, ap 39; 

- SC Pole Star Kesitrans SRL angajează verifi- 
cator documente expediate, salariu 800 lei, 
Piteşti str. Griviței, bl 16, sc B, ap 39; 

- SC Pole Star Kesitrans SRL angajează comi- 
sioner, salariu 800 lei, Piteşti str. Griviței, bl 
16, sc B, ap 39; 

- SC Pole Star Kesitrans SRL angajează spălător 
vehicule, salariu 800 lei, Piteşti, str. Griviței, bl 
16, sc B, ap 39; 

- Asociaţia „ Orfanii 2003” angajează încasator 


teren, salariu 648 lei, Piteşti str. Exerciţiu, bl 
PD 6/C/1, tel 0743.841424; 


- Asociaţia Speranţa Noastră 2006 angajează 
vânzător la domiciliul clientului, salariu 600 
lei, contact: Piteşti, str. SF Vineri, nr. 47, cam 
28, tel 0248.2 16706. 





Locuri de muncă 
în Câmpulung 


- SC Rovied SRL sg pede lucrător comercial, 
e a 3 ani, salariu 700 lei, contact: 
075 1.041 500; 


- SC Rovied SRL angajează gestionar, experiență 
3 ani, salariu 700 lei, contact: 0751.041 500; 


- SC Stepol SRL angajează agent vânzări, con- 
tact: 0248.512339; 


- SC Naomi Konfort Expert SRL i bg 
bucătar, salariu 720 lei, contact: Câmpulung, 
tel 0248.530025; 


- SC Naomi Konfort Expert SRL Mda 
barman, salariu 720 lei, contact: Câmpulung, 
tel 0248.530025; 


- SC Naomi Konfort Expert SRL Mda 
ospătar, salariu 720 lein, contact: Câmpulung, 
tel 0248.530025; 


- SC Metal Design A şi N SRL angajează sudor, 
ie e 2 ani, salariu 800 lei, contact: Câm- 


ex 
pulung, tel 0746.256966; 


- Aviva Asigurări de Viaţă angajează consultant 
financiar, salariu 1.500 de lei, contact: Câm- 
pulung tel 0248.5 10270; 


- SC CCCBLUE Telecom SRL angajează elec- 
trician, contact punct de lucru Câmpulung, tel 
0248.5308 10, 0754.404124; 


- Asociaţia „ Copii Viitorul Nostru 2003” 
angajază muncitor necalificat, salariu 600 lei, 
contact: Câmpulung, tel 0248.216706; 


- SC Rotsim Fam SRL angajează spălător auto, 
contact: Câmpulung, str. Carpaţi, nr. 41, tel 
0740.245333; 


- SC Paneor SRL angajează vânzător, contact: 
Rucăr, tel 0746.105005; 


- SC Prezident Trans SRL angajează şofer, 
salariu 720 lei, contact: Câmpulung, tel 
0248.530326, 0728.800888; 


- SC Prezident Trans SRL angajează operator 
calculator, salariu 720 lei, contact: Câmpulung, 
tel 0248.530326, 0728.800888; 


- SC Prezident Trans SRL angajează vulcan- 
izator, salariu 720 lei, contact: Câmpulung, tel 
0248.530326, 0728.800888; 


- SC Prezident Trans SRL angajează mecanic 
auto, salariu 720 lei, contact: Câmpulung, tel 
0248.530326, 0728.800888; 

- SC KARPATEN KRONE SRL angajează 
asamblator pi experienţă 1 an, salariu 


720 lei, contact: Câmpulung, str. Revoluţiei- 
zona Grui, tel. 0248/510112. 





Locuri de muncă 
în Curtea de Argeş 


- SC Texland Alexandry SRL angajează 
confecționer îmbrăcăminte, experienţă 2 ani, 
salariu '720 lei plus bonuri, contact: str. Victoriei, 
nr 7 tel 0248./721004; 


- SC Ari SRL angajează bucătar, contact: 
str. Albeşti, nr 2 C, tel 0742.136793; 


- SC Cosmin Impex SRL angajează lucrător 
comercial, experiență 1 an, salariu 720 lei, con- 
tact: tel 0722.226647, 0744669852; 


- SC Cosmin Impex SRL angajează coafeză, 


experiență 2 ani, salariu 8S0 lei, contact: tel 
0722.226647, 0744669852; 


- SC Cristinel General Construct SRL angajează 
zugrav, salariu 800 lei, tel. 0745217252, 
0744.352490; 


- SC Lix Silv Construct rd ta zidar, 
experienţă S ani, salariu 1.000 lei plus transport, 
contact: com Şuici, tel 0729.151611; 


- SC Lix Silv Construct angajează mozaicar, 
experienţă $ ani, salariu 1.000 lei plus transport, 
contact: com Şuici, tel 0729.151611; 


- SC Lix Silv Construct angajează dulgher, 
experienţă $ ani, salariu 1.000 Lei plus transport, 
contact: com Şuici, tel 0729.151611; 


- SC Hidroelectrica angajează electrician, salariu 
1.200 lei, contact: bld Basarabilor, nr. 82-84, 
tel 0248.507241; 


- SC Stecopal Strat SRL angajează electrician, 
experienţă 6 luni, contact: str. Albeşti nr 10, 
tel 0248.724344; 


- SC Stecopal Strat SRL angajează muncitor 
industria lemnului, experiență 6 luni, contact: 


str. Albeşti nr 10, tel 0248.724344; 


- SC Transpacom Curtea de Argeş angajează 
20 confecţioneri îmbrăcăminte, experienţă 1 
an, salariu 720 lei + tichete de masă, contact: 
str. 01 Mai, nr. 10 tel. 0248/722405; 


- SC Transpacom Curtea de Argeş angajează 
4 modelieri confecţii, experiență 1 an, salariu 
1000 lei + tichete de masă, contact: str. Ol 
Mai nr. 10 tel. 0248/722405; 


- SC Transpacom Curtea de Argeş angajează 
2 şpanişti, experiență 1 an, salariu 800 lei + 
tichete de masă, contact: str. 0l Mai, nr. 10, 
tel. 0248/722405; 


- SC Transpacom Curtea de Argeş angajează 
şef formaţie confecții, experienţă 1 an, salariu 
1200 lei + tichete de masă, contact: str. Ol 
Mai, nr. 10, tel. 0248/722405; 


- SC Salcomex Prod Curtea de Argeş angajează 
4 muncitori necalificaţi, salariu 650 lei, contact: 
str. V. Danului nr. 1, tel. 0741/055941; 


- SC Aly Silva Dom Comert angajează tractorist 
calificat, în Muşăteşti, salariu 1200 lei, contact: 
tel. 0248/268610; 0741/214106; 


- SC Aly Silva Dom Comert angajează drujbist 
calificat, în Muşăteşti, salariu 1200 lei, contact: 
tel. 0248/268610; 0741/214106. 





Locuri de muncă în Mioveni 


- SC Cogeme Set RO SRL angajează operator 
maşini şi unelte, salariu 900 lei plus tichete şi 
transport, contact Miceşti, str. AIBĂ Câmpu- 
lungului, nr 76 B, tel 0248.234250; 


- SC Picadilly SRL angajează cofetar, contact: 
Mioveni, str. lon Pilat, nr 3 bis, tel 0765260245, 
0765262208; 


- SC Transeuro Silva Perfect SRL angajează 
i contact: str. Fraţii Goleşti bl T'8C, ap 
„tel 0761820978; 


- SC Transeuro Silva Perfect SRL angajează 
circularist, contact: str. Fraţii Goleşti bl T8C, 
ap 1, tel 0761820978; 





Locuri de muncă 
în străinătate 


SLOVACIA 


- 1 ospătar 


SUEDIA 


- medic chirurg 


MALTA 
- 200 asistenţi medicali 
- 20 farmacişti 


Pentru informaţii suplimentare legate de 
cazare, salariu, program de lucru, persoanele 
interesate se pu adresa AJOEM Argeş, bule- 
vardul Republicii, nr. 11, compartimentul 
EURES sau la numărul de telefon 
0248/222418. 


—- 
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11. 
Fragmente preluate 


in „Monografia co- 
munei IVloşoaia”, lu- 
crare realizată de 
Viorel Drugău, Tiuta 
Drugău, Liviu Marin şi 
Constantin Vărăşcanu 


9. 


Arhitectura populară este specifică aşezărilor din câmpia înaltă a Piteştilor. Casele foarte vechi erau 
construite din bârne de secţiune rectangulară, îmbinate în cheie la extremităţile pereţilor. Temeiele 
(tălpile) erau confecţionate din lemn de stejar şi erau aşezate pe lespezi de piatră plasate la 
extremităţile construcţiilor. In localitate se disting mai multe tipuri de case construite. 





Tipul A - cel mai vechi 


In majoritatea cazurilor, casele acestui tip 
lau două camere, tindă şi odaie de locuit; uni 


E | 


Ifoişor dispus asimetric, pe axul de intrare, | 
jcreează un spaţiu suplimentar, asigurând 
Ilegătura dintre interior şi exterior. Foişorul li 
este prevăzut cu un ip ape în trei ape, sub-! 
i dimensionat, stai a e la e, simpli, fixaţi 
I în cosoroabe amplu decorate. Foişorul este în-! 
Ichis pe două laturi cu un pălimar înalt de! 
i aproximativ un metru, placat cu scândurele 1 
I dispuse vertical. ] 


Ba. 
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Locuinţele din această categorie, cu o 
4 vechime de peste un secol, sunt realizate din 
Ii bârne de lemn cioplit. Multe dintre ele sunt! 
laşezate pe o temelie de cărămidă. Casele au! 
trei încăperi: un hol pe axul central şi două 
icamere mari. Ferestrele sunt dublei! 
„acoperişul este din şindrilă şi este, în partea |! 
idin faţă, susţinut de stâlpi de lemn cul 
Isecţiune pătrată, care uneori au decoraţiuni | 
în partea de sus. Construcţiile au o prispă pei 
Ii două laturi, iar la unele aceasta este închisă! 
Icu un pălimar înalt de aproximativ un metru, | 
având în partea centrală o portiţă. Uneori, 1 
ipălimarul este decorat în exterior. La! 
Jstreaşină, casele sunt decorate cu modele, 
I traforate, unele foarte frumoase. Casele sunt! 
tencuite şi, pentru a fixa tencuiala pe bârnele ! 
ide lemn, erau prinse scândurele (cercuială). i 
I In interior, podelele erau fie din pământ, fie! 
Iduşumea din scândură. În cele mai multe! 
i cazuri, podul era folosit ca spaţiu de depoz-l 
litare. La unele din aceste locuinţe, în lateral! 
j era construită o anexă, folosită ca bucătărie. 
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Construcţia este realizată din cărămidă, el-1 
lementele din tâmplărie sunt îmbinate cu aju- | 
„torul cuielor de lemn, iar în tencuială s-auj 
iadăugat, în momentul construcţiei, păr del 
Icapră şi câlţi pentru o mai bună rezistenţă. | 
i Casa este aşezată pe temelie de cărămidă, are] 
Iun foişor închis pe două laturi, două camere! 
Isi un beci. Acoperişul este din şiţă, iar tavanul | 
idin scândură. Vechimea acestui tip der 
locuinţă este de aproape 300 de ani. 





Fa = ] r 
| Tău. LA ] | K 
a Îl e a 2 N a - || | 
LI să i E ma 8 = i | i mi în | 
PP A A E A E E A E E E E E A E E A E E A E E E E E O m mm ml 


Acest model de locuinţă a fost construit în 
erioada interbelică, dar şi după cel de-all 
oilea Război Mondial. Casele sunt realizate | 
i din bârne de lemn cioplit sau din cărămidă. 
i Pe axul central au un foişor al cărui acoperiş! 
peste, în unele cazuri, situat la nivelul; 
1 acoperişului casei sau ceva mai mic. Prin aces-l 
Ita se face intrarea în locuinţă. Construcţiile | 
Jau trei încăperi: un hol în centru şi două 
Icamere de o parte şi de alta a holului, iarl 
Iacoperişurile sunt din şiţă, ţiglă sau tablă. |! 








Casele sunt construite din bârne de lemn, 
I(stejar), tencuite în exterior, având douăl 
Ii camere, o sală — în unele situaţii fără pălimar! 
Jsau, cum se mai spune în zonă, parmalâc., 
i Construcţiile de acest tip sunt mai mici şi, de 
l regulă, sunt aşezate pe lespezi de piatră sau! 
4 temelie din cărămidă. Acoperişul este din şiţă. 1 

| 


In interior, locuinţele erau decorate cu 
covoare ţesute, prosoape şi tablouri cusute, iar 
perdelele erau decorate cu broderii. In trecut, 
mobilierul se compunea din paturi cu saltele 
din paie, mesele de formă rotundă (în special 
la familiile cu venituri reduse) şi scăunele, lăzi 
în care se păstrau ţesăturile. 


In localitate existau povernele, construcţii 
special amenajate cu acoperişul în patru ape, 
surmontat de un alt acoperiş în două ape, fixat 
deasupra coamei, care proteja orificiul de 
evacuare a funului. 


Gospodăriile din zonă includeau, pe lângă 
casă, şi unele anexe: grajd cu două camere, 
având un pod în care era depozitat nutreţul 
pentru iarnă, coteţe pentru păsări şi porci, dar 
şi magazii. lerenul pe care este situată 
8ospo ărla este delimitat de garduri, cele mai 
multe confecţionate din lemn. 
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Restaurantul Castel - — locul ideal pentru 
cele mai importante evenimente din VE) ERE. 


Considerat unul dintre cele mai elegante şi 
mai rafinate locații pentru sărbătorirea 
evenimentelor din zona Piteştiului, Restau- 
rantul Castel este printre cele mai căutate 
localuri din județ. Arhitectura localului şi 


saloanelor, designul intenor şi 





Vorbiţi-ne despre inceputurile 
afacerii Castel în Moşoaia! 


- Soţia mea a avut acest teren aici 
înainte de căsătorie. In momentul în 
care ne-am căsătorit, eu fiind deja prins 
în branşa asta, mi-a venit ideea să fac 
aici un restaurant exclusiv pentru 
saloane de nunţi. Am considerat că, 
fiind la marginea oraşului Piteşti, este 
o locaţie bună. In 2002 am înfiinţat 
firma Castel Com şi am început 
construcţia actualului restaurant, pe 
care l-am făcut conform planurilor 
iniţiale, fără nicio modificare. Am 
deschis restaurantul după trei ani, 
fiind o investiţie foarte mare - se cifra 
la vremea respectivă cam la 1 milion de 
euro - cu credite şi mai ales cu multă, 
multă muncă. In momentul de faţă deja 
suntem recunoscuţi pe piaţă ca fiind 
unul dintre cele mai bune restaurante, 
mai ales că se adresează strict nunţilor 
şi evenimentelor festive. Afacerea 
merge bine, nu ne putem plânge, dar 
evident că se simte recesiunea şi la noi. 
In ceea ce priveşte planurile de viitor, 
deocamdată încercăm să ne 
consolidăm afacerea, să ne plătim 


dia 


începutul 


creditele şi să ne păstrăm calitatea şi 
numele pe care ni le-am făcut. 


Ce ne puteţi spune despre oferta 
Restaurantului Castel pentru cei care 
vor să-şi organizeze aici diferite 
evenimente? 

- Deja avem pentru anul viitor cam 
60% din datele de nunţi ocupate. Şi din 
comuna Moşoaia au venit mulţi şi şi-au 
făcut nunta la noi. Avem, de la 
anului, o ofertă care 
porneşte de la 99 de lei pentru un 
meniu. De aici încolo, în funcţie de 
pretenţiile fiecăruia, meniul creşte 
corespunzător cu ce se pune în plus, la 
solicitarea clienţilor. 


Cum  colaboraţi 
Moşoaia? 

- Am colaborat totdeauna foarte 
bine, încă de la momentul în care am 
luat autorizaţia. Cu ocazia sărbătorilor 
de iarnă, am sprijinit iniţiativa 
primăriei de a acorda copiilor cadouri, 
pentru că dacă nouă ne-a mers bine, 
fiind în Moşoaia, am considerat normal 
să ajutăm şi locuitorii comunei. 
Suntem foarte mulţumiţi de 
colaborarea cu administraţia locală. 


cu Primăria 


funcționalitățile aferente au fost concepute 
special pentru a satisface cele mai exigente 
cerințe. Situat pe strada Gazului în comuna 
IMoşoaia, Restaurantul Castel reuşeşte să 
impună standardele în organizarea de 
festivități, conducerea localului 





preocupându-se permanent să fie un etalon 
în domeniu. Succesul afacerii se datorează, 
fără doar şi poate, managerului Lucian Roşu, 
care a reuşit să îşi formeze o echipă 
ireproşabilă de 20 de angajaţi şi să facă din 
numele Restaurantului Castel un renume. 


este ; 
potrivit petrecer- Bă 
ilor cu un stil aie 
aparte, animate 
de o atmosferă 
grandioasă, 
demnă de 
palatele regale şi | 
potrivita pentru 
valsul vienez. 
Toate acestea 
sunt inspirate de ! 
ornamentele şi decorul original al sălii, completate de 
înălţimea acesteia de peste 10 m, de unde se desfăşoară 
candelabrele. Atmosfera fastuoasă poate fi completată de 
aranjamente florale atent alese şi huse pentru mese şi 
scaune adecvate, creând un ansamblu unic pe care cu greu 
îl regăseşti în alte localuri. Spaţiul este suficient şi 
încăpător, salonul Royal având o capacitate de 200-420 de 
locuri, sonoritatea bună şi ring de dans pe măsură. 





este o locaţie în 
care atmosfera 
unor vremuri de 
altădată este 
îmbinată cu ele- 
mente neo-con- 
temporane. Am- | 
bientul medieval 
este creat prin 
decorațiuni inte- 
rioare, fier forjat masiv, candelabre şi lumânări, îmbinate cu 
elementele luminoase contemporane - lumini dinamice 
(moving head-uri), ce pot crea atmosfera de club. Spatiul 
permite organizarea unor evenimente cu 150-270 de 
invitaţi, oferind un ambient intim. 





